Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Servizi alla Strada S.p.A. con unico

Amministrazione socio Data di compilazione 18/01/2014
COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE TR ST A UFHE AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
1l dato & pubblicato 1l dato pubblicato
Denominazione sotto-| Denominazione sotto: Ambito.soggettivo o : L "‘nella sezior!e -~ riport.a tl.ltfe.l.e Il dato pubblicato & " ta pagin.a w.e?fi . o “ formato‘ d Note
sezione livello 1 sezione 2 livello (Vfdl fogllo g leerlme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo &S d.' sz ""“""_: el ' L. riferito a tutti gli uffici? N 'P K B ! e-aperto
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Ambito . normativo Aggiornamento trasparente” del sito dalle previsioni (da0a3) risultano aggiornati? o elaborabile?
soggettivo" ) istituzionale? normative? (daoa3) (daoa3)
(daoa2) (daoa3)
) o ) ':nlg:/'zgoi dlgs } o o Codicg dis.ciplinare., re.cante I'indi.cazione Qel!éddyni del codic.e. disciplir?are e relative sanzioni )
Disposizioni generali A Art. 12, c. 1, dlgs Codice disciplinare e codice di condotripub_bhca_zmne on Ilpe in alternativa ‘all'af‘flsswndungo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970) Tempestivo
n. 3312013 Codice di condotta inteso quale codice di comportémen na n/a n/a n/a n/a
Art. 13, c. 1, lett. Tempestivo
A a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle rispettive compeen) (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
a), d.lgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicaziatedia durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.Igs. n. E' pubblicata la notizia della
33/2013 33/2013) 0 0 n/a 0 0 nomina non anche il relativo atto
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) 0 0 n/a 0 0
Art. 14, c. 1, lett. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzidiaecdeica (ex-;erTg?Sc;.l;;z. n 0 0 n/a 0 0
c), d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati caméi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 n/a 0 0
Q)ndllgscnl lett. Qati relati_vi all'gssunzione di altre cariche, presst pubblici o privati, e relativi compensi a qualsias (exT';Tg(,ei.lrgos. n
33/2013 titolo corrisposti 33/2013) 0 0 n/a 0 0
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiiaanza pubblica e indicazione dei compensi spettant (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) 0 0 n/a 0 0
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni obitn e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
Organi di indirizzo o - titolarita di imprese, azioni di societa, quote ditpeipazione a societa, esercizio di funzioni di
politico-amministrativo) Orgavnlv di |n§|nzzo politico- amministratore o di sindaco di societa, con l'appmsizdella formula «sul mio onore affermo che la Annuale
amministrativo dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggéttmniuge non separato e i parenti entro il secondo|
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandoteradmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
Organizzazione T (da pubbilicare in tabelle) non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 150fiGnti) 0 0 n/a 0 0
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggeittimposta sui redditi delle persone fisiche [R¢
soggetto, il coniuge non separato e i parenti ensecibndo grado, ove gli stessi vi consentano (ldBdq
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (N&c@ssario limitare, con appositi accorgimenti Annuale
cura dellinteressato o della amministrazione, la poabibne dei dati sensibili) (obbligo non previsto ger i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) 0 0 n/a 0 0
Art. 14, c. 1, lett. . . Lo
), d.Igs. n. 33/201B 3) dlchlara2|0n§ conc.emenle .Ie spesg soster.luld)t?llgazmﬂl .aSSL.JnIe pgr la propaga.mfje.l elenprale
Art.1.c1,n.5,I. ovverp att_esta;lqne di essers_| awvalsi esclusw@matenah e»dl_ me_ZZ| propagandistici predispost| e Tempestivo
N, 441/1982 messi a disposizione dal partito o dalla formaziorigigaodella cui lista il soggetto ha fatto partenco (exart. 8, d.igs. n.
At 47, c. 1, d.gs I'apposiziong de_lla fo_rm_ula «s_ul miq onor_e affermolgmx_:hiarazigne corrisponde al vero» (cqn allegate 33/2613)
n. 33/2013 copie delle dichiarazioni relative a finanziamentbatributi per un importo che nellanno superi 5.000 €)
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione infera 15000 abitanti) 0 0 wa 0 0
4) attestazione concernente le variazioni della zitne patrimoniale intervenute nell'anno precedente|e
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggell coniuge non separato e i parenti entro il séoon Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandotexedmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 1%fitanti) 0 0 wa 0 0
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaasitone patrimoniale intervenute dopo I'ultima
attestazione (con copia della dichiarazione anneddéiva ai redditi delle persone fisiche) [Per tgetto,
il coniuge non separato e i parenti entro il secomelda ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obidiyprevisto per i comuni con popolazione
inferiore ai 15000 abitanti) 0 0 n/a 0 0
Rend_i_co_nti gruppi Art. 28, c. 1, d.lgs|Rendiconti gruppi consiliari Rendicpnti di esercizio anﬂuale dei gruppi coqsiligg‘mhali_ e pro_vinciali,_con evidenz? de]le risorse Tempestivo
consiliari E . . S trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con indieadgritolo di trasferimento e dellimpiego delle (exart. 8, d.Igs. n.
regionali/provinciali n. 33/2013 regionali/provinciali risorse utilizzate 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di consulenza a soggetti este .
o X R - . : L Tempestivc
Art. 15, c. 2, d.lgs. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con conteadli collaborazione coordinata e continuativa) per (exart. 8, d.igs. n.
n. 33/2013 quali & previsto un compenso con indicazione dei stiggetettori, della ragione dellincarico e 33}2613') o
dellammontare erogato 0 0 n/a 0 0
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett.
1) curriculum, redatto in conformita al vigente modellmopeo (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 15, c. 1, lett.
33/2013)
T b), d.lgs. n. _ )
33/2013 Consulenti e collaboratori 0 0 n/a 0 0
c(:otljlzzlgfa:gr? (ex A) Art. 15, ¢. 1, lett. 2) compensi comunque denominati, relativi al rapportawdiro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
d), d.lgs. n. d bbli in tabell (compresi quelli affidati con contratto di collabo@® coordinata e continuativa), con specifica evialgnz (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) delle eventuali componenti variabili o legate allatatione del risultato 33/2013) 0 0 n/a 0 0
grldﬁzscnl fet ?_;) dati_ rglativi allo sv_olgiment_o qi incgrichi oanitolarité di (;aric_h‘e\in enti di_diritt_o privategolati o (exT';Tg(,ei.lrgos. n
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svoigito di attivita professionali 33/2013) 0 0 oo 0 0
Art. 15, c. 2, d.lgs .
) " . } - ) PR Tempestivo
n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti conéadione di oggetto, durata e compenso dellincarico (exart. 8, d.igs. n
Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) 33/20'13') o
d.Igs. n. 165/2001] 0 0 n/a 0 0
A Art. 53, ¢. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussistedizsituazioni, anche potenziali, di conflitto dieresse Tempestivo
d.Igs. n. 165/2001 ! ! n/a n/a n/a n/a n/a
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Amministrazione socio Data di compilazione 18/01/2014
COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE TR ST A UFHE AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
1l dato & pubblicato 1l dato pubblicato
Denominazione sotto-| Denominazione sotto: Ambito.soggettivo o : L " el sezion.e -~ riport.a n.lt?e.l.e Il dato pubblicato & " ta pagin.a w.e?fi . o “ formato‘ d Note
sezione livello 1 sezione 2 livello (Vfdl fogllo g leerlme_nto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo &S d.' sz "“""_: el ' L. riferito a tutti gli uffici? N 'P K B ! e-aperto
- N L '‘Ambito normativo Aggiornamento trasparente" del sito dalle previsioni risultano aggiornati? o elaborabile?
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) s S 3 (da0a3)
soggettivo" ) istituzionale? normative? (daoa3) (daoa3)
(daoa2) (daoa3)
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.lgs. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
n. 33/2013 . Informazioni e dati concernenti le procedure di confento degli incarichi di direttore generale, ttivee Tempestivo
SSN - Procedure selettive sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, dlgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblicg Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dintjeontrattualizzati sia quelli posti in regime diitio (ex art. 8, d.Igs. n.
pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggetti pendettiella ragione dell'incarico e delllammontare (ex art. 8, d.Igs. n.
Incarichi amministrati H erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti cattualizzati sia quelli posti in regime di diritto puluiol) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
di vertice Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore generale, Art. 41, c. 3, d.Igs Tempestivo
Direttore sanitario, n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
Direttore SSN- Incarichi amministrativi di verticg 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
amministrativo) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapportawdiro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
) . componenti variabili o legate alla valutazione dellté&to, e a incarichi di consulenza e collaboraziang d (ex art. 8, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) parte dell'lamministrazione di appartenenza o di abiggetto 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi otigolarita di cariche in enti di diritto privato relgti o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo suoignto di attivita professionali (comprese le (exart. 8, d.Igs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e relatampensi 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 20, c. 3, dIgs 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle aditiseonferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
n. 39/2013 30/2013) 0 0 n/a 0 0
Personale P
Art. 20, c. 3, d.Igs. o N . y . - s . . . Annuale
n. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle adiliseompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 n/a 0 0
Tempestivc
Bandi e avvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
n. 33/2013 Infqrmazioni e dati _cc_)ncernenti le procedure di confento degli incarichi di responsabile di dipartinugnt (EXZTT‘;?;;Z n
edi strutture semplici e complesse 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dimgéali di responsabile dipartimento e di strutture serngli Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubblica amnairishe (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime di dippubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti (Responsabil Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile di dipartimento e di Tempestivo
di Dipartimento e SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estrangpalialica amministrazione con indicazione dei sog| (ex art. 8, d.igs. n.
Responsabili di H percettori, della ragione dell'incarico e dellamtaoa erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti 33/2613)
strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) contrattualizzati sia quelli posti in regime di dippubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabile pladimento e di struttura complessa: n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 41, c. 3, d.Igs. Tempestivo
n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comungue denominati, relativi al rapportawtiro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione dallt&to, e a incarichi di consulenza e collaboraziang d (ex art. 8, d.Ilgs. n.
parte dell’amministrazione di appartenenza o di aliggetto 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fidolarita di cariche in enti di diritto privato refgti o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svwignto di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.Igs. n.
prestazioni svolte in regime intramurario), e relatampensi 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 24, c. 2, dlgs (ex art. 8, d.Igs. n.
. . . |Monitoraggio tempi n. 33/2013 . . . . . . . . - - . . . . 33/2013). .
Attivita e procedimenti procedimenta B At 1. c. 28 In Monitoraggio tempi procediment Risultati del monitoraggio periodico concernentésipetto dei tempi procedimeni La prima pubbh(_:azu)_n )
y ! decorre dal termine di sei
190/2012 N L
mesi dall'entrata in vigore
del decreto 0 0 n/a 0 0
Atti con i quali sono determinati i criteri e le nadith cui le amministrazioni devono attenersi per la Tempestivo
- . Art. 26,c.1,d.lgs) . . . s . " - - e e . R
Criteri e modalita B n. 33/2013 Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi edidinginziari e I'attribuzione di vantaggi econonii (ex art. 8, d.Igs. n.
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013)
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussitiausili finanziari alle imprese e comunque di Tempestivo
Art. 26, c. 2, d.lgs. ) o . - R . N
n. 332013 vantaggi economici di qualunque genere a persone igolurtiici e privati di importo superiore a mille | (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
euro 33/2013) 0 0 n/a 0 0
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
a), d.lgs. n. 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi datdli o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
33/2013 33/2013) 0 0 n/a 0 0
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
Sovvenzioni, contributi, 33/2013 33/2013) 0 0 n/a 0 0
sussidi, vantaggi Art. 27, c. 1, lett. (da pubblicare in tabelle creando ui Tempestivo
economici c), d.lgs. n. collegamento con la pagina nella qua&) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 sono riportati i dati dei relativi 33/2013) 0 0 n/a 0 0
Art. 27, c. 1, lett. provvedimenti finali) Tempestivo
Atti di concessione B d), d.Igs. n. 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile d&ltreo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 (NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dafi 33/2013) 0 0 n/a 0 0
Art. 27, c. 1, lett. |da cui sia possibile ricavare informazipni Tempestivo
e), d.lgs. n. relative allo stato di salute e alla |5) modalita seguita per I'individuazione del benefioiari (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 situazione di disagio economico-sociale 33/2013) 0 0 n/a 0 0
degli interessati, come previsto dall'aft. Tempestivo
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COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE TR ST A UFHE AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
1l dato & pubblicato 1l dato pubblicato
i i nella sezione riporta tutte le . N La paginaweb ei Il formato di Note
Denominazione sotto-| Denominazione sotto] A2 S09getivo . ’ - " . . BREeh: " Il dato pubblicato & " bt e - A
. . . " (vedi foglio 3 Riferimento - . . " . " Tempo di pubblicazione/| azione infor r e e ip i & aperto
sezione livello 1 sezione 2 livello " b i Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo 5 " B .. riferito a tutti gli uffici? N K B B
- N . '‘Ambito normativo Aggiornamento trasparente" del sito dalle previsioni risultano aggiornati? o elaborabile?
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) s S 3 (da0a3)
soggettivo" ) istituzionale? normative? (daoa3) (daoa3)
(daoa2) (daoa3)
Tempestivo
Qna f7s Cr'] 13’,;7;(‘)13 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
 €168. . 33/2013) 0 0 n/a 0 0
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti ficinei degli atti di concessione di sovvenzic Annuale
Art. 27, c. 2, d.lgs. o - L 7 ) . L N ; BN
n. 332013 contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impresdi attribuzione di vantaggi economici di qualunque| (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
! genere a persone ed enti pubblici e privati di importo sngea mille euro 33/2013) 0 0 wa 0 0
Art. 30, d.Igs. n. Tempestivo
Patrimonio immobiliarg - 9% G105 M| patrimonio immobiliare Informazioni identificative gleimmobili posseduti (ex art. 8, d.lgs. n.
. - 33/2013
Beni immobili e A 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
gestione patrimonio - . Tempestivo
(a:f:tntzm dilocazione o Q;tl.za(;géd.lgs " |canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi affitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. - Tempestivo
Carta dei S.HVIZI.? A Art. 32, ¢. 1, dlgs Carta dei servizi e standard di qualita Carta deiizey documento contenente gli standard di quakfésdrvizi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
standard di qualita n. 33/2013
i . 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Servizi erogati - n -
Art. 41, ¢. 6. d.las Liste di attesa. Tempestivo
Liste di attesa n é3/2I01l3 - a9 Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi deatt per ciascuna tipologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.Igs. n.
| (da pubblicare in tabelle) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
:)nlde'lglsc.nl’ lett Atti di governo del territorio quali, tra gli altmiani territoriali, piani di coordinamento, piani paési, @t ‘ggmfelsu;olgs n
33/2013 strumenti urbanistici, generali e di attuazione, notelidro varianti 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli atti: n/a n/a n/a n/a n/a
A (compatibilment¢ Tempestivo
con le competenzg 1) schemi di provvedimento prima che siano portatiifovazione (art. 39, c. 1, d.lgs. n.
in materia;
) At 39, ¢, 1, lett, 33/2013_) n/a n/a n/a n/a n/a
b), d.lgs. n Pianificazi del territori Tempestivo
Pianificazione e govern: 33'/261,‘ ’ laniticazione € governo del territorio |5y gelipere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
del territorio : da pubbli in tabell 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Documentazione relativa a ciascun procedimento di pi@ziene e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pulzblitvariante allo strumento urbanistico genergle .
: ) . : - P - Tempestivo
Art. 39, c. 2, d.lgs comunqgue denominato vigente nonché delle propostasfotmazione urbanistica di iniziativa privata
F - . - N R s (exart. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 pubblica in attuazione dello strumento urbanistico geneigémte che comportino premialita edificatorje
" A - - ) . . ) } 33/2013)
a fronte dellimpegno dei privati alla realizzazialv@pere di urbanizzazione extra oneri o della cessli
aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreditate (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
Strutture sanitarie D Art. 41, c. 4, d.Igs. p 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
private accreditate n. 33/2013 " . Annuale
da pubbl tabell . . . .
(da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accreeitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 43, . 1, d.gs,Responsabile della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Altri contenuti - A n. 33/2013 corruzione P p P n/a n/a n/a n/a n/a
Corruzione delib. CiVIT n. . . - . . .
105/2010 e 2/201 Responsabile della trasparenza Responsabile della traspdladdove diiverso dal Responsabile della preveeziella corruzione) Tempestivo na n/a n/a n/a n/a




